AGILE COACH

Die Weiterbildung mit Zertifikat

Mit Agile Coaches auf dem Weg zur Agilitat

Um Agilitat in Organisationen zu verankern, bedarf es neben der sicheren Anwendung agiler Tools und Techniken
weiterflihrende Fahigkeiten. Agile Coaches verfiigen durch den sicheren Umgang mit agilen Projektmethoden
und dem Wissen (ber die passenden Coaching-Werkzeuge tiber notwendige Unternehmenskompetenzen. Sie
unterstiitzen Teams dabei agile Projekte aufzusetzen und agile Vorgehensweisen an die Organisation anzupassen.
AuBBerdem fordern sie agile Teams, selbstorganisiert ihre Starken und Erfolge zu heben. Durch die eigene Haltung
und ein entsprechendes Verhalten sind sie Vorbilder fiir agile Werte, Prinzipien und das Mindset.
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Weiterbildung mit Zertifikat Teilnahmevoraussetzungen

Mit der Weiterbildung zum:zur Das Qualifizierungsprogramm richtet
zertifizierten Agile Coach bauen Ihre sich an diejenigen, die solide theore-
Mitarbeiter:innen Methoden- und tische und praktische Grundkenntnisse
Coaching-Skills aus. Sie werden zu im agilen Projektmanagement haben,
Botschafter:innen und Multiplikator:in- beispielsweise als Product Owner:in
nen, die aktiv die Veranderungsprozesse oder Scrum Master:in. Empfohlen wird
in lhrer Organisation mitgestalten. mindestens eine einjahrige praktische

Erfahrung im agilen Projektumfeld.

Bestandteile der Weiterbildung

Das Entwicklungsprogramm steht Ihnen in zwei Varianten zur Verfligung: Hybrid mit Prasenz- und
Remote-Bestandteilen oder als rein virtuelles Programm. Es besteht aus vier Modulen: Zwei Pflicht-
und zwei Wahlmodule, sowie einer individuellen Fallbearbeitung inklusive Prasentation dieser in
einem abschliefienden Webinar.

HAUFE. Weitere Informationen unter
AKADEMIE www.haufe-akademie.de/evolve


http://www.haufe-akademie.de/evolve
http://www.haufe-akademie.de/evolve
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Ilhre Weiterbildung im Uberblick

Praxistransfer
im eigenen Umfeld
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Kickoff 1. Pflichtmodul
Remote Agiles Projekt
Management
advanced
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Review
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Feedback Fallarbeit
Remote 1:1
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Abgabe Fallarbeit

Voneinander ca. 20 Seiten

lernen: Vorstellung
Ergebnisse Fallarbeit

Sprechen Sie uns an —
wir beraten Sie gerne.

Agnes Malik
Consultant
Entwicklungsprogramme

&9 06102 74850-00
g evolve@haufe-akademie.de
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2. Pflichtmodul
Agile Coaching Toolbox

Coaching-Session 2
Remote 1:1

Praxistransfer
im eigenen Umfeld

Auch als
rein virtuelles

Programm
moglich
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Coaching-Session 1
Remote 1:1

1. Wahlmodul
- Hybrides Projektmanagement
- Scaling Agile mit LeSS und SAFe
- Losungsorientiertes Coaching
- Agiles Teamcoaching
- Agile Organisationsentwicklung
- OKR in der Praxis
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Praxistransfer
im eigenen Umfeld

2. Wahimodul

- Hybrides Projektmanagement

+ Scaling Agile mit LeSS und SAFe
- Losungsorientiertes Coaching

+ Agiles Teamcoaching

- Agile Organisationsentwicklung
+ OKR in der Praxis

Die Vorteile fiir Teilnehmer:innen
und lhr Unternehmen

+

Flexibilitdt und Praxistransfer durch einen
selbstgewdhlten Anwendungsfall aus dem
Berufsalltag.

Begleitung und Feedback durch eine:n
erfahrene:n Coach:in wahrend der Fall-
bearbeitung.

Social Learning durch einen regelmagligen
Austausch mit den anderen Teilnehmer:innen.

Agile Coach Community auf Basis der
Qualifizierung und des Austauschs der
Teilnehmer:innen.

Eine Zertifizierung mit der sich die Teilneh-
mer:innen einen Vorsprung als Agile Coach
verschaffen und Unternehmen auf ein zu-
kiinftiges Berufsbild setzen.

Digitale Skills durch die Nutzung der
entsprechenden Software (z.B. MS Teams).

Weitere Informationen unter
www.haufe-akademie.de/evolve
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